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Общешкольная тема: 

Внедрение современных образовательных технологий в образовательный процесс на основе  дифференцированного  
и  индивидуализированного  подхода 

Тема работы методического объединения: 

         Методическая и профессиональная компетентность педагога, как условие его эффективной деятельности в достижении 

современного качества образования 

Цель: Совершенствование  профессиональной компетентности педагога на основе 

внедрения  инновационных  образовательных  технологий 

Задачи МО учителей начальной школы на 2024-2025 учебный год: 

1. Организовать работу по внедрению новых  ФГОС  НОО  третьего  поколения 

2. Продолжить внедрение в практику работы всех учителей МО современных образовательных технологий, направленных на 

формирование компетентностей обучающихся, УУД. 

3. Продолжить работу по духовно-нравственному воспитанию младших школьников. 

4.  Продолжить работу по формированию общеучебных и исследовательских умений у младших школьников. 

5. Продолжить работу с одаренными детьми по участию в олимпиадах и конкурсах всероссийского международного 

значения. 

6. Совершенствовать формы и методы работы со слабоуспевающими детьми. 

7. Продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и воспитания, систематически знакомить их с 

результатами обучения и достижениями учащихся, разработать тематику классных собраний на основе родительского 

запроса. 

8. Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддерживать и стимулировать инициативу учителей, 

развивать и совершенствовать различные формы методической деятельности.  

9. Продолжить работу по реализации принципа индивидуального личностно-ориентированного подхода, опираясь на 

результаты психолого-педагогических исследований. 



10. Повышение профессионального уровня педагогов МО через углубленную работу по избранной теме самообразования, 

изучение педагогической и методической литературы, прохождение курсов повышения квалификации, внедрение в 

учебный процесс инновационных технологий, аттестацию педагогов, участие учителей в творческих и профессиональных 

конкурсах. 

11. Применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каждого ребенка, его роста. Сохранить у детей 

желание учиться дальше и сформировать у них основы умения учиться (через ситуацию успеха, портфолио).  

 

 

Ожидаемые результаты работы: 

- рост качества знаний обучающихся; 

-овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с  ФГОС третьего поколения; 

-создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей. 

 

Направления работы МО учителей начальных классов на 2024-2025 учебный год: 

1. Аналитическая деятельность: 

- Анализ методической деятельности за 2023-2024 учебный год и планирование на 2024-2025 учебный год. 

- Анализ посещения открытых уроков. 

- Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).  

- Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

2. Информационная деятельность: 

-  Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.  

-  Продолжить знакомство с  ФГОС  НОО  третьего  поколения 

- Пополнение портфолио учителей начальных классов. 

3. Организация методической деятельности: 

- Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период подготовки к 

аттестации. 

4. Консультативная деятельность: 

-   Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности. 

- Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.  

- Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.  

 

Организационные формы работы: 



1.Заседания методического объединения. 

2.Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации 

внеурочной деятельности, внедрения  ФГОС  НОО  третьего поколения. 

3.Взаимопосещение уроков педагогами. 

4.Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах. 

 

Формы методической работы: 

-открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

-творческие группы; 

-круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация опыта; 

-индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

-целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов. 
 

1. План заседаний методического объединения 
 

Мероприятия Время 

проведения 

Ответственные 

I. Заседания методического объединения учителей начальных классов 

1-е заседание 

Анализ работы МО за 2023-2024 учебный год. 

Организация работы учителя по внедрению новых ФГОС НОО третьего поколения 

Планирование работы на новый учебный год: определение темы, выявление общей проблемы, 

постановка целей, задач, способов их реализации. 

 Утверждение плана воспитательной работы на 2024– 2025 учебный год. 

Утверждение программ внеурочной деятельности. 

 

2-е заседание 

Формирование функциональной грамотности младших школьников на уроках литературного 

чтения. 

Формирование функциональной грамотности на уроках. 

 Адаптация учащихся 1 классов. Специфика организации образовательного процесса для 

учащихся 1 класса. 

Подведение итогов работы за 1 четверть. 
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3-е заседание 

Внеурочная деятельность в школе как важное условие реализации ФГОС нового поколения 

Экологическое образование и воспитание младших школьников на уроках окружающего мира. 

Итоги проведения декады по окружающему миру и математике. 

Подведение итогов работы за 2 четверть. 

 

4-е заседание 

Требования к современному уроку. Анализ и самоанализ урока в свете реализации ФГОС НОО. 

Типы уроков по ФГОС. 

 Организация внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС НОО. 

Духовно-нравственное воспитание на уроках  языкового цикла в начальной школе 

Обзор новинок методической литературы. 

 Итоги  проведения месячника по родным языкам. 

 Итоги проведения декады предметов  художественно-эстетического  цикла. 

Подведение итогов работы за 3 четверть. 

 

 

5-е заседание 

Формирование  здорового  образа  жизни у младших школьников. 

Итоги работы по самообразованию, планирование на 2025 -2026 учебный год. 

Подведение итогов работы за 4 четверть. Анализ работы МО учителей. 
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